SENAR

Espirito Santo

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTADORES DE SERVICOS
CONSULTORIA, INSTRUTORIA E/OU TUTORIA.
SENAR-AR/ES N.2001/2025

PREAMBULO

O Servico Nacional de Aprendizagem Rural — Administracao Regional do Estado do Espirito Santo —
SENAR-AR/ES, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n@
04.297.257/0001-08, com sede na Av. Nossa Senhora da Penha, n? 1.495, Ed. Corporate Center, Torre
A, salas 1101/1103, Santa Lucia, CEP: 29056-243, Vitdria - ES, por meio de sua Superintendéncia,
doravante denominado "SENAR Regional do Espirito Santo", torna publica a abertura de inscri¢cdes para
o credenciamento de pessoas juridicas prestadoras de servicos, visando compor o Cadastro de
Prestadores de Servicos de Instrutoria, Consultoria e/ou Tutoria nas areas e subdreas de
atividades/ac¢Ges relacionadas ao catalogo/portfélio do SENAR Regional do Espirito Santo. Este edital
fundamenta-se no artigo 20 do Regulamento de Licitacdes e Contratos do SENAR-AR/ES, alterado e
consolidado pela Resolucdo n2 30/2024/CD.

1. O presente edital de credenciamento e seus anexos estardo disponiveis no site do SENAR-AR/ES
(https://www.senar-es.org.br/trabalhe-conosco/credenciamento-prestadores-servico).

2. As inscricdes para o credenciamento sdo gratuitas e deverdo ser realizadas no endereco
eletrénico do SENAR-AR/ES, conforme indicado no item anterior, onde um link especifico estara
disponivel para acesso ao cadastro de inscricdo.

3. Ocredenciamento ndo gera obrigacdo ao SENAR-AR/ES de realizar contratagdes, constituindo-
se apenas em um cadastro de prestadores de servicos aptos a atender demandas de consultoria,
instrutoria e tutoria quando houver.

4. O SENAR-AR/ES reserva-se o direito de revogar ou anular, total ou parcialmente, este edital e
o cadastramento, sem necessidade de justificativa. Ndo caberd aos credenciados ou aos
credenciandos qualquer direito a indenizacdo ou compensacdo decorrente dessa decisdo.

5. E de inteira responsabilidade das pessoas juridicas e de seus prestadores de servicos
interessados acompanhar todas as etapas do credenciamento.

6. Todos os esclarecimentos relacionados a este edital deverdo ser solicitados exclusivamente por
escrito, através do e-mail credenciamento@senar-es.org.br.

7. Todas as pessoas juridicas que, ao final do processo de cadastramento, comprovarem
capacidade técnica e habilitagdo juridica integrarao o banco de cadastrados para prestagao de
servicos a que se destina este edital junto ao SENAR-AR/ES, ndo havendo limite minimo ou
maximo de cadastrados, sem vinculo empregaticio ou existéncia de exclusividade (Anexo Il1).

8. Anparticipagdao no presente credenciamento implica a aceitagdo plena e irrestrita das condi¢des
estabelecidas neste edital.
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9. O credenciamento objeto deste edital ndo exige dedicacdo exclusiva dos profissionais indicados
pelas pessoas juridicas credenciadas, tampouco configura vinculo empregaticio com o SENAR-
AR/ES.

10. O SENAR-AR/ES reserva-se o direito de executar este edital de credenciamento para o
cadastramento de pessoas juridicas na prestacdo de servicos em sua totalidade ou apenas em
parte, conforme a demanda e a necessidade de prestadores de servicos em suas areas e subareas
de atuacdo.

11. Para assegurar que o processo educacional e social seja conduzido com exceléncia, o SENAR-
AR/ES poderd convocar, sempre que necessario, os prestadores de servigos para a realizacdo de
alinhamentos pedagdgicos e técnicos, bem como para o desenvolvimento de nivelamentos ou
ajustes em planos, participacdo de reunides, dentre outros. Isso visa assegurar a conformidade
com os objetivos do SENAR/ES, além de preservar a qualidade de sua cultura organizacional,
principios e diretrizes.

LETICIA TONIATO Assinado de forma
digital por LETICIA
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1 OBJETO

1.1. Credenciamento de Pessoas Juridicas com CNAE (Cadastro Nacional de Atividades Econdmicas)
ANEXO IX, compativel para integrar o Cadastro de Prestadores de Servicos do SENAR-AR/ES. O
credenciamento destina-se ao desenvolvimento de acdes e servicos em conformidade com as regras
estabelecidas neste edital e conforme especificado no Anexo | — Quadro de Perfis e Atribuicdes para
Instrutores e Consultores e Anexo Il — Areas de Conhecimento para Tutores.

1.2. Disponibilidade Geografica
O credenciado devera ter disponibilidade para atuar em todo o Estado do Espirito Santo.
1.3. Inscricao

As inscricGes serdo realizadas exclusivamente por meio do site indicado no Preambulo deste edital,
obedecendo aos seguintes passos:

e 12passo: Cadastro no sistema DEMATECH da empresa e dos profissionais indicados.
e 292passo: Inscricdo no Edital de Credenciamento, também no endereco eletronico indicado no
Preambulo.

1.4. Atividades a serem desenvolvidas
As atividades a serem desempenhadas pelas pessoas juridicas credenciadas incluem:

e Instrutoria: Compreende atividades educacionais voltadas para a execucdo das acdes de
Formacdo Profissional Rural (FPR) e Promocdo Social (PS), incluindo nivelamento,
planejamento, cursos, treinamentos, palestras, seminarios, oficinas metodoldgicas, técnicas e
educacionais, entre outras.

e Consultoria: Engloba atividades técnicas e educacionais de apoio as a¢des de Formacdo
Profissional Rural e Promocgdo Social nas areas de gestdo. Inclui, entre outros servicos, andlise
de processos administrativos no dmbito da economia rural, diagndstico de necessidades,
identificagdo de solugbes, e recomendagdao de agdes em marketing, finangas e recursos
humanos (RH), bem como a realizacdo de palestras e planejamentos.

e Tutoria: A tutoria envolve o planejamento, a comunicagdao e 0 acompanhamento sistematico
com o publico atendido, oferecendo suporte ao desenvolvimento dos participantes dos
programas do SENAR-AR/ES. O tutor também é responsavel por avaliar a eficacia das
orientagBes, visando o fortalecimento dos projetos. Dentre suas atribuigdes, estdo o
recebimento dos alunos no polo de apoio presencial, o desenvolvimento de aulas tedricas e
praticas, a aplicagdo de instrumentos avaliativos, além do acompanhamento continuo do
processo formativo iniciado nas aulas virtuais, entre outras responsabilidades.
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2 CONDIGOES DE CREDENCIAMENTO

2.1 Poderdo participar deste procedimento de credenciamento as pessoas juridicas que possuam
objeto social compativel com o propdsito do credenciamento e que comprovem sua qualificacdo
técnica e habilitacdo necessarias a execuc¢do dos servicos, conforme as condi¢des estabelecidas neste
Edital. Poderdo credenciar-se pessoas juridicas, sociedades empresarias e sociedades simples, inclusive
sociedades limitadas unipessoais (SLU), Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada (EIRELI),
cooperativas e empresarios individuais (El), Microempreendedor Individual — MEI, desde que
legalmente constituidas e operando conforme a legislacdo vigente, cujas finalidades e ramos de atuacdo
sejam pertinentes ao objeto deste credenciamento.

2.2 Para efetuar o credenciamento, é indispensavel que a pessoa juridica disponha de profissional (sécio
ou empregado) com habilitacdo adequada a prestacao dos servigos, conforme descri¢cdo constante do
Anexo .

2.3 Evedada a participacdo de pessoas juridicas que se enquadrem em uma das seguintes situacdes:

I.  Empregado, dirigente ou membro, titular ou suplente, dos Conselhos Deliberativo,
Administrativo e Fiscal de suas respectivas unidades federativas;

ll.  Pessoas juridicas que tenham em seus quadros societdrios ou que sejam constituidas por
empregado, dirigente ou membro, efetivo ou suplente, dos Conselhos Deliberativo,
Administrativo e Fiscal de suas respectivas unidades federativas;

lll.  Pessoas juridicas que tenham assento nos Conselhos Deliberativo, Administrativo e Fiscal de
suas respectivas unidades federativas;

IV.  Apessoajuridica que tenha como sécio ou titular ex-membro, titular ou suplente, dos Conselhos
Deliberativo, Administrativo e Fiscal do Senar, ndo podera prestar servicos para a sua respectiva
unidade federativa, antes do decurso do prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
a partir do respectivo desligamento. (redacdo dada pela Resolugdo n? 30/2024/CD, de
2/05/2024);

V.  Possuamem seu quadro societdrio ou sejam constituidas porcénjuge, companheiro ou parente,
em linhareta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, de empregado,
dirigente ou conselheiro do SENAR-AR/ES;

VI. A pessoa juridica que tenha como sécio ou titular ex-empregado do Senar, ndo podera prestar
servigos para a sua respectiva unidade federativa, antes do decurso do prazo de 18 (dezoito)
meses, contados a partir da sua demissao ou desligamento, exceto para 0s casos em que 0
desligamento tenha sido decorrente de aposentadoria. (incluido pela Resolugdo n@
30/2024/CD, de 2/05/2024);

VII.  Sejam constituidas sob a forma de Organizagcdo Ndao Governamental (ONG), Organizacdao da
Sociedade Civil (OSC), associa¢@es, institutos ou entidades representativas de profissionais ou
trabalhadores, tais como sindicatos, conselhos de categorias ou de classes, e associa¢des ligadas
ao exercicio da profissao.
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VIll.  Estejam descredenciadas ou cumprindo penalidade de suspensdo do direito de licitar e/ou de
contratar com o SENAR-AR/ES enquanto perdurarem os motivos que originaram a punicao;
IX.  Encontrem-se em processo de faléncia, dissolucdo, liquidacdo ou recuperacdo judicial.

2.4 Todos os documentos apresentados serdo analisados com base nas informacgdes e dados neles
constantes, sendo facultado ao SENAR-AR/ES solicitar esclarecimentos complementares, quando
necessario.

2.5 As respostas e informacSes complementares solicitadas pelo SENAR-AR/ES as pessoas juridicas
deverdo ser enviadas, obrigatoriamente, por escrito e dentro dos prazos estipulados.

2.6 Asrespostas e informacgdes solicitadas pelas pessoas juridicas ao SENAR-AR/ES, através do e-mail
informado neste edital, serdo fornecidas em até 10 (dez) dias Uteis.

3.ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

31 O processo de credenciamento compreenderd as seguintes etapas obrigatdrias, sendo
classificatdrias e/ou eliminatérias:

ETAPA DESCRICAO

12 Inscricao
28 Habilitagdo Juridica e Qualificagdo Técnica
33 Entrevistas

42 Apresentacdo de Miniaula.

53 TMI - Treinamento Metodoldgico para Instrutores

62 Nivelamento da Regional.
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3.1.1 A pessoa juridica interessada em participar do processo de credenciamento deverd inscrever-se
acessando o site do SENAR-AR/ES, no endereco eletrénico https://www.senar-es.org.br/trabalhe-
conosco/credenciamento-prestadores-servico.

Para efetuar a inscricdo, a pessoa juridica devera preencher os seguintes formularios:

e Fichade Inscrigdo (site/DEMATECH)
e Modelos de Curriculo (Anexo XIII)
e Declaragbes e Termos (Anexos lll, IV, V, VI, VII)

Além dos formularios, a interessada deve incorporar os documentos solicitados em formato PDF,
incluindo o Atestado de Capacidade Técnica (ACT) ou a Declaracdo de Experiéncia, observando os
requisitos especificos para as dreas de conhecimento pretendidas.

3.1.2 Poderdo participar deste processo de credenciamento apenas pessoas juridicas legalmente
constituidas no Brasil, cujo objeto social, expresso no estatuto ou contrato social, especifique
atividades pertinentes e compativeis com os perfis das atividades descritas no credenciamento.

3.1.3 A pessoa juridica podera indicar quantos profissionais desejar, desde que os perfis destes sejam
compativeis com os definidos nos Anexos | e |l deste Edital, e que os profissionais possuam vinculo
formal de sociedade, vinculo funcional ou contratual com a pessoa juridica. A pessoa juridica devera
escolher a drea e a subarea na qual pretende prestar servicos.

3.1.4 O SENAR-AR/ES ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas devido a problemas técnicos
em computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de redes, ou quaisquer outros fatores
que impecam a transmissdo de dados, ou mesmo fora da data prevista.

3.1.5 As informacdes fornecidas no ato da inscrigdo sdo de total responsabilidade da pessoa juridica.

O SENAR-AR/ES reserva-se o direito de excluir do processo de credenciamento qualquer participante
que nao preencher os dados de forma completa e correta.

(27) 3185-9226

Avenida Nossa Senhora da Penha, 1495. Edificio Corporate Center

Torre A, 112 andar, Santa Ldcia, Vit6ria — ES. senar@senar-es.org.br SenarEspiritoSanto @faes.senares
CEP: 29056-243 WWW.Ssenar-es.org.br



https://www.senar-es.org.br/trabalhe-conosco/credenciamento-prestadores-servico
https://www.senar-es.org.br/trabalhe-conosco/credenciamento-prestadores-servico

SENAR

Espirito Santo

3.2.1 A etapa de habilitacdo juridica exige que todos os documentos indicados sejam anexados em
formato digital em PDF. A documentacdo deve estar conforme os checklists, de forma legivel (frente e
verso, quando aplicavel). Somente serdo aceitos documentos em Lingua Portuguesa e preenchidos os
anexos solicitados, incluindo a Ficha de Credenciamento para Instrutoria, Consultoria e/ou Tutoria,
disponivel no site do SENAR-AR/ES.

3.2.2 Habilitacdo Juridica
Os seguintes documentos devem ser apresentados para a habilitacdo juridica da Empresa (PJ):

l. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, ou Requerimento de Empresario, com todas as
alteracdes, se houver, devidamente registrados no érgdo competente.

Il. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ; CERTIDOES
NEGATIVA DE DEBITOS: FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL e FGTS.

lll. Termo de concordancia e disponibilizagcdo de cadastro. (Anexo VI).
IV. Termo de Confidencialidade (Anexo IV).
V.Termo de Adesdo de ciéncia e compromisso ao Edital de Credenciamento (Anexo V).

VI. Declaracdo de NAO existéncia de vedacdes e/ou utilizacdo de m3o de obra infantil e
adolescente (Anexo VII).

3.2.3 Qualificagdo Técnica

A anadlise técnica sera realizada com base nos certificados e/ou diplomas, nos atestados de capacidade
técnica de servicos previamente realizados pela pessoa juridica e/ou pelos profissionais indicados,
conforme os requisitos deste edital. (Anexo X).

Documentacdo Necessaria para Andlise Técnica:
|. Comprovante de formacdo académica de todos os profissionais indicados.

Il. Registro ouinscricdo na entidade profissional competente de todos os profissionais indicados,
quando aplicavel.

l1l. Documento que comprove o vinculo juridico dos profissionais com a pessoa juridica.
IV. Certificados de cursos ou treinamentos.
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V. Certificados ou diplomas de pds-graduacao.
3.2.3.1 Atestados de Capacidade Técnica / Declaracdo na Area de Atuacdo.

Os atestados de capacidade técnica (ACT) devem ser devidamente identificados e assinados,
contendo:

e Razdosocial e CNPJ do tomador do servico;
e Nome legivel do responsavel pela emissao;

e Cargo, telefone e assinatura do responsavel.
e Deve conter os dados da Pessoa Juridica contratada, e o nome do profissional por ela indicado.
3.2.3.1. Exigéncia e Exclusdo por Documentacdo Incompleta

A falta de qualquer documento exigido ou a apresentacdo de documentos em desconformidade com
as especificacOes, prazo de validade ou quantidades estipuladas resultara na exclusdo da pessoa juridica
do processo até a sua regularizacao.

3.2.3.2. Validade da Documentacdo

Toda a documentacdo deve estar atualizada e dentro do prazo de validade, e as que necessitam de
assinatura devem estar assinadas digitalmente. Ndo serdo aceitos protocolos em substituicdo aos
documentos requeridos.

3.2.3.3. Notificacdo para Regularizacdo

Em caso de irregularidade na documentacdo apresentada, o SENAR-AR/ES poderd notificar a pessoa
juridica por meio de e-mail, concedendo-lhe um prazo determinado para a devida regularizacdo. Caso
a pessoa juridica ndo cumpra o prazo estabelecido, sua inscri¢cdo serd invalidada, sendo necessario que
a empresa reinicie o processo.

3.2.3.4. Inclusdo de Novos Profissionais

Pessoas juridicas ja habilitadas poderdo indicar novos profissionais para analise de capacidade técnica,
desde que estes cumpram integralmente o processo de credenciamento, conforme os critérios
estabelecidos neste edital.

3.2.3.5. Convocagao para Participagdo em Eventos.

As pessoas juridicas habilitadas juridicamente e qualificadas tecnicamente poderdo ser convocadas, a
critério do SENAR-AR/ES, para participacdo em eventos em data e local previamente definidos. Nesses
eventos, serda apresentada a instituicdo e a metodologia de execucdo dos servicos objeto do
credenciamento.
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ETAPA 3 — Entrevistas

3.3.1 Concluidas as etapas de Habilitacdo Técnica e Habilitacdo Juridica, todas as Pessoas Juridicas (PJs)
consideradas habilitadas nessas etapas seguirdo para as subsequentes.

3.3.2 Aentrevista tera duracdo maxima de 30 (trinta) minutos e serd conduzida por meio da Cultura e
Missdo da Empresa “Fit profissional”. Durante este processo, serdo avaliados e pontuados aspectos
como valores, colaboracdo, objetivos, criatividade, entre outros; além das habilidades
comportamentais “soft skills” como gestdo do tempo, pensamento critico, comunicacdo e oratoria,
adaptacdo as mudancas, empatia, adaptabilidade e inteligéncia emocional.

3.3.3 O entrevistado tera a liberdade de escolher a ordem de inicio dos trabalhos, podendo optar por
realizar primeiramente a entrevista ou a miniaula; que podera ser virtual ou presencial, conforme a
disponibilidade do SENAR-AR/ES.

ETAPA 4 — Miniaula

3.4.1 Otempo concedido para a apresentacdo da miniaula sera de até 30 (trinta) minutos.

3.4.2 Aminiaula deve abordar um tema previamente definido pelo profissional, de acordo com a drea
de atuacdo pretendida. Esta podera ser realizada de forma virtual ou presencial, a ser definido
conforme a realidade do SENAR-AR/ES.
3.4.3 Naminiaula, serdo avaliados e pontuados os seguintes aspectos:

e Capacidade técnica voltada a educacdo;

e Metodologia de ensino;

e Postura pedagodgica;

e Didatica;

e Tempo de apresentagao;

e Clareza e objetividade da apresentacdo;

e Planode aula (Anexar 3 copias em local a serindicado pelo SENAR-AR/ES).

(Todos os aspectos sdo aplicaveis para Instrutoria, Consultoria e/ou Tutoria).
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ETAPA 5 - TMI — Treinamento Metodolégico para Instrutores.

3.5.1 O Treinamento Metodoldgico para Instrutor (TMI) é essencial para a atuacdo profissional no
SENAR e deve ser realizado por todos os prestadores de servicos da instituicao, incluindo consultores,
instrutores e/ou tutores. Esse treinamento orienta as praticas pedagdgicas e educacionais adotadas
pela instituicdo.

a) Todos os profissionais habilitados nas etapas anteriores deverdo, obrigatoriamente,
participar do TMI promovido pelo SENAR-ADM/Central, que podera ocorrer de forma virtual
ou presencial. A aprovagdo neste treinamento é condicdo indispensavel para o exercicio da
funcdo.

b) Os profissionais aprovados nesta etapa deverdo anexar o certificado de aprovagao do TMI
do SENAR, no sistema Dematech.

ETAPA 6 — Nivelamento da regional SENAR-ARJ/ES.

3.6.1 Todas as convocacgles para as etapas mencionadas serdo encaminhadas previamente para o e-
mail indicado pelo interessado no momento da inscricdo. As convocagBes e comunicados serdo
enviadas pelo e-mail do credenciamento informado neste edital.

3.6.2 Os candidatos aprovados no Treinamento Metodoldgico para Instrutor (TMI) deverdo participar
integralmente do nivelamento presencial realizado pelo SENAR-AR/ES; onde serd cobrado as praticas
pedagdgicas/andragbgicas adotadas pela instituicdo (adquiridas no TMI).

3.6.3 Apds a conclusdo das etapas de selec¢do, a PJ serd comunicada de acordo com o item 3.6.1.
3.6.4 Ao serem habilitados em todas etapas, havendo demanda na darea, os prestadores de servicos

credenciados serdo convocados a acompanhar um profissional que esteja atuando, a fim de observar
e alinhar-se a metodologia pedagdgica/andragdgica do SENAR-AR/ES.

4. Formalizagao da Contratacao de Servicos.

4.1 Quando houver demanda, conforme a necessidade do SENAR-AR/ES, a pessoa juridica sera
convocada para apresentar, caso tenha interesse e disponibilidade de seus profissionais, a
documentacdo de regularidade fiscal atualizada e assinar o contrato.

4.2 Para efetivar a contratacdo, a pessoa juridica devera apresentar a documentacao de regularidade
fiscal solicitada, devidamente atualizada, conforme anexo XI.
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4.3 Aelaboracgdo do contrato de prestacdo de servigos estara condicionada a apresentacdo e a validade
dos documentos relacionados a regularidade fiscal e a habilitacdo técnica.

4.4 Apods a andlise da documentacdo e a verificagdo da regularidade fiscal, a pessoa juridica sera
convocada para a assinatura do contrato.

4.5 A pessoa juridica serd responsavel pela prestacdao dos servicos por meio dos profissionais indicados
e aprovados na capacitacao metodoldgica durante o processo de credenciamento deste edital, sempre
respeitando o rodizio entre os profissionais habilitados.

4.6 O contrato estabelecerd as condicdes para a prestacdo de servicos, assim como os direitos e
obrigacGes das partes, respeitando a autonomia técnica e financeira da pessoa juridica contratada na
execucdo dos servicos, a qual devera assumir os riscos inerentes a atividade desempenhada.

4.7 A pessoa juridica credenciada ndo esta obrigada a atender a convocacdo do SENAR-AR/ES. A
contratacdo sera realizada de acordo com a disponibilidade e o interesse da pessoa juridica e do
profissional habilitado, sempre mediante a assinatura de contrato.

4.8 Caberd a pessoa juridica credenciada avaliar sua estrutura e capacidade para atender a demanda.
4.9 Na auséncia de disponibilidade e/ou interesse, a pessoa juridica terd o prazo de 3 (trés) dias

corridos, contados a partir da convocagdo, para manifestar-se formal e expressamente sobre sua
indisponibilidade ou falta de interesse.

5. VALOR DA PRES O DE SERVICOS

5.1 Os valores referentes aos servicos executados pelas empresas variam conforme a natureza do
servico (consultoria, instrutoria ou tutoria) e o nivel de escolaridade do profissional. Os valores
estdo especificados no Anexo VIl deste edital.

5.2 Os valores dos servigcos poderao sofrer reajustes.

(27) 3185-9226
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6. DESCREDENCIAMENTO

N&do excluidas outras hipdteses que serdo analisadas caso a caso pelo SENAR-AR/ES, a pessoa juridica
podera ser descredenciada quando:

I. Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste edital ou no instrumento de
contratacdo da prestacdo de servicos;

Il. Articular parcerias em nome do SENAR-AR/ES sem sua prévia e expressa autorizagdo.

lll. Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo contrato, documentos falsos ou que
contenham informacdes inveridicas;

IV. Ndo mantiver sigilo das informacdes relacionadas aos servicos prestados;

V. N3o zelar pelos equipamentos e pelos materiais didaticos disponibilizados pelo SENAR-AR/ES para
realizacdo dos trabalhos, quando for o caso;

VI. Entregar e/ou divulgar material promocional seu durante a execugdo dos servigos contratados
pelo SENAR-AR/ES;

VII. Comercializar ou utilizar qualquer produto ou material desenvolvido pelo SENAR-AR/ES para fins
particulares;

VIII. Abandonar, suspender ou interromper a execu¢do dos servicos contratados sem razdo
fundamentada e comunicagdo prévia ao SENAR-AR/ES;

IX. Utilizar a logomarca do SENAR como referéncia para a realizagdo de servicos ndo contratados ou
utilizad-la em assinaturas, cartdes de visita, portais, sites e outros canais de comunicagao.
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7. ANEXOS DESTE EDITAL

Quadro de Area e Subdrea para Instrutores e Consultores.

Quadro de Perfis e Atribuices para Tutores.

Declaracio de NAO Existéncia de Exclusividade.

Declaracdo de Confidencialidade.

Declaragdo de Adesdo e Ciéncia e Compromisso.

Termo de Concordancia de Disponibilizagcdo do Cadastro.

Declaragdo de Inexisténcia de Vedagdes ou Uso de Trabalho Infantil.

Quadros de Valores Referentes a Prestagdo de Servigos.

Listas dos CNAEs.

CHECKLIST — Habilitagcdo Técnica.

CHECKLIST - Habilitagdo Juridica.

Perguntas Frequentes.

Curriculo a ser preenchido
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8. DISPOSICOES FINAIS

81A simples participagdo neste credenciamento evidencia que o candidato examinou
cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirou de todos os seus detalhes, concordando com
0S mesmos e assinando-os.

8.2 E facultado ao SENAR-AR/ES, em qualquer etapa do credenciamento, promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

8.3 Qualquer pedido de esclarecimento acerca do presente credenciamento devera ser enviado para
o e-mail credenciamento@senar-es.org.br. O SENAR-AR/ES tera até 10 (dez) dias Uteis para responder.

8.4 Quando houver novas oportunidades no credenciamento, a divulgacdo sera realizada por meio de
nossos canais de comunicagdo ou conforme o método definido pela equipe do SENAR/ES.

8.5 Fica assegurado ao SENAR-AR/ES o direito de incluir, excluir ou alterar, no todo ou em parte, as
informacdes deste credenciamento, especialmente os Anexos |, Il e VIII, sem que, em decorréncia dessa
medida, as pessoas juridicas participantes tenham direito a qualquer forma de indenizacao,
compensacao ou reclamacdo de qualgquer natureza.

8.6 Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pelo SENAR-AR/ES, com a aplicacdo subsidiaria das
disposi¢cdes do Regulamento de Licitagdes e Contratos.

8.7 O SENAR-AR/ES poderd revogar ou anular o credenciamento por meio de ato discricionario,
podendo também suspender a qualquer tempo e em qualquer etapa do processo, desde que
justificado, em razdo de fatos supervenientes que possam causar prejuizos a instituicdo, sem que, em
decorréncia dessa medida, os participantes tenham direito a indenizacdo, compensac¢do ou reclamacao
de qualquer natureza.

8.8 O SENAR-AR/ES poderd, quando necessario, realizar retificagdes no edital, com o objetivo de
garantir a transparéncia e a qualidade do processo de credenciamento.

89 O presente Edital terd cardter de instrumento-base para reger os credenciamentos de
prestadores de servicos junto ao SENAR-AR/ES, de modo que as empresas credenciadas
permanecerdo vinculadas as suas disposi¢cdes enquanto perdurarem os contratos celebrados e/ou
renovados, ainda que encerrado o prazo de inscri¢des, salvo publicacdo de novo edital que o substitua.

8.10 Para ndo prejudicar o andamento dos Programas e Projetos do SENAR-AR/ES, as empresas
credenciadas por editais de credenciamento anteriores poderdo prestar servigos quando convocadas.

8.11 O foro da Comarca de Vitéria, Estado do Espirito Santo, serd o competente para dirimir as
questdes oriundas deste credenciamento e da relagdo juridica dele decorrente.

Vitdria, 29 de abril de 2025.
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